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Compte rendu

Présents

Administration : DASEN, SG, cheffe DOS, secrétaire DOS, conseillère prévention DSDEN, A-DASEN, IEN.

Représentants du personnel : 4 FSU, 2 UNSA, 2 FO.

Deux déclarations préalables ont été lues en ouverture : une déclaration FSU, et une déclaration 
intersyndicale (UNSA, CFDT, FO).

Le DASEN avait annoncé en début de séance son départ à 10h45, appelé à rejoindre le préfet — le 
département passant en alerte rouge canicule à partir de midi.

Point central : plan vigilance canicule et conditions de travail

C'est sur ce sujet que s'est concentré l'essentiel des échanges de la séance.

La FSU a dénoncé l'amateurisme persistant du ministère face aux épisodes de chaleur extrême. La
comparaison avec la période Covid s'impose d'elle-même : lors de cette crise, les personnels ont
découvert les décisions et les consignes non pas par les voies officielles de l'institution, mais sur BFM
TV. Une désorganisation anxiogène, source d'angoisse pour les agents, qui aurait dû servir de leçon.
Manifestement, ce n'est pas le cas.

Face à cette critique, le DASEN a adopté une posture prudente — prudence qui reflète une réalité
institutionnelle : sur la question du bâti, il n'est pas décisionnaire. Les écoles relèvent des communes,
les  collèges  du  conseil  départemental.  Sur  les  décisions  pédagogiques,  il  dépend  largement  du
ministère. La marge de manœuvre locale est étroite, et il ne s'en est pas caché.

Sur la question des moyens, le DASEN a écarté le sujet. La FSU a immédiatement réagi : on ne peut pas
dissocier le plan canicule des moyens concrets. Les rares ventilateurs distribués çà et là, les climatiseurs
dont la présence reste aléatoire — ce ne sont pas des réponses structurelles, ce sont des rustines. La
FSU rappelle, une fois de plus, sa proposition : réunir tous les partenaires compétents — communes,
conseil départemental, Éducation nationale — pour commencer par établir une liste des écoles et
établissements les plus en difficulté face aux fortes chaleurs, identifier les besoins réels, et engager une
réflexion sur l'ensemble du parc départemental. Un plan canicule sans investissement dans le bâti n'est
qu'une communication.

Le DASEN a indiqué qu'un groupe de travail serait créé pour l'année scolaire prochaine afin d'anticiper
ces épisodes. La FSU prend acte de cette ouverture, qu'elle a elle-même portée, et sera vigilante sur la
composition de ce GT — les collectivités territoriales devront y être présentes — et sur ses suites
concrètes.

La FSU a également rappelé l'importance de renseigner les fiches SST et le DUERP dans les 
établissements : ce sont les remontées précises du terrain qui permettront d'argumenter solidement 
auprès de ces partenaires quand ils s'assiéront autour de la table.

Points formels

Les autres points de l'ordre du jour — approbation du PV du 19 mars, évolution de la plateforme SST, 
visites d'établissements, bilan et planification des groupes de travail, questions diverses — ont été 
traités sans échange particulier et actés.


