
GT POSTES SPECIFIQUES ACADEMIQUE
19 JANVIER 2026

ÉLÉMENTS de compte rendu

Le nombre de suppression de profil, dont certains sur des postes vacants, étant important, le SNES-FSU est intervenu dès le début de séance pour demander que
soient rappelées, les règles ayant cours dans de telles circonstances.
Le rectorat a donc reprécisé que les règles étaient les mêmes que pour les suppressions de postes « classiques » à savoir :

Mesure de carte scolaire
Bonifications sur les vœux établissement, commune, département et académie

Le SNES-FSU est intervenu sur toutes les situations lui semblant problématiques. Le tableau ci-dessous reprend les évolutions présentées et les éléments de 
réponse en  séance.

Pour le SNES-FSU

Sandrine Rayot, Philippe Piguet, Laurent Lecuyer

Code 
disc.

libellé 
discipli
ne

Etablissement Poste
Poste 
vacant/
occupé

Profil du poste Commentaire Création suppression mod. du 
profil

Intervention SNES-FSU et 
éléments apportés en séance

C0072 IS
0390906Y - CLG
ROUGET DE
LISLE

Poste 
1er et 
2 degré

vacant
Coordination classe relais, offert aux 
enseignants de toutes les disciplines 1er et 
second degré

fermeture et 
transfert à St 
Exupéry

1 SNES : concentration des 
dispositifs particuliers sur le 
CLG Rouget ?

Rectorat : prise en compte de 
la remarque et problématique 
batimentaire

C0072 IS

0390907Z - CLG
SAINT 
EXUPERY 
LONS

Poste 
1er et 
2 degré

Coordination classe relais, offert aux 
enseignants de toutes les disciplines 1er et 
second degré

ouverture et 
fermeture Rouget

1

C0072 IS 0700786Z-CLG
BREL VESOUL

Poste 
1er et
2 degré

occupé Coordination classe relais, offert aux 
enseignants de toutes les disciplines 1er et
second degré

suppression du 
poste

1

SNES : pourquoi MCS

Rectorat : effectifs faibles



E0030 EDUC
ATION

0251994G LPO 
TILLION 
MONTBELIAR
D

TYPE 
EDU

suscept
ible 
d'être 
vacant

Assurer les missions de référent 
décrochage à l’échelle de l’établissement, 
la liaison avec les différents dispositifs 
(MLDS, PRP, CIO). Accueillir et 
accompagner les élèves et étudiants en 
rupture de PFMP en liaison avec le 
DDFPT et DBDE
Personne ressource dans le cadre de la 
persévérance scolaire. Accompagnement et
suivi des apprentis, assurer les missions de
référent Handicap. Accompagner les 
étudiants et les élèves de Terminale 
professionnelle dans les mobilités 
internationales aux côtés du référent 
mobilité .

demande départ 
retraite anticipée 
01/10/2026

1

SNES : intervention et doutes 
sur la notion de spécificité des
3 postes éducation au regard 
des missions des CPE. 
Plusieurs autres OS sont aussi 
intervenues en ce sens.
Lors des échanges est évoqué 
le cas d’un de ces 
établissements ou le CA 
n’aurait pas été consulté

Rectorat : prend en compte les
remarques faites et soumettre 
ces propositions à l’arbitrage 
de Mme la rectrice

E0030 EDUC
ATION

0700018P LPO 
COLOMB-LURE

TYPE 
EDU

suscept
ible 
d'être 
vacant

Accompagnement et suivi des étudiant de 
BTS (Liaison Bac-Pro BTS, animation 
d’un pôle de vie étudiante, création d’un 
réseau d’anciens étudiants, Gestion 
Parcoursup pour l'inscription des 
étudiants).Pilotage de la mission " santé 
mentale" de tous les lycéens et étudiants, 
mise en œuvre du dispositif EVARS, co-
portage de la mission « égalité filles-
garçons

demande départ 
retraite 01/10/2026

1

E0030 EDUC
ATION

0700045U - CLG
ALBERT 
JACQUARD 
LURE

TYPE 
EDU vacant

Le  CPE jouera un rôle clé dans la 
dynamique éducative et citoyenne du 
collège. Véritable moteur de projets, il 
mettra en place le mentorat, inexistant 
dans l'établissement, avec l'association 
Rura afin de renforcer l'accompagnement 
des élèves, et le programme des Cadets de 
la Défense en partenariat avec la base 
aérienne de Luxeuil les Bains, ce qui 
valorisera l'engagement et le sens du 
collectif des élèves. Il sera également 
porteur du déploiement du dispositif de 
soutien au comportement positif déployé . 
Poste pouvant être logé.

1

G0176 ULIS 
TFC

0251079M -  LP 
TRISTAN 
BERNARD 
BESANCON

TYPE 
AGRE
GE / 
CERTI

créatio
n

« Coordonnateur d’ULIS : mission 
d'enseignement en ULIS et de 
coordination du dispositif. Poste offert aux
enseignants du 1er et second degré »

Poste à créer en 
G0176 et à 
supprimer en 
P8013

1 Réétiquetage du support poste



FIE/P 
LP/PE

P8013 ECO 
GESTI
ON 
VENT
E

0251079M -  LP 
TRISTAN 
BERNARD 
BESANCON

TYPE 
PLP

vacant « Coordonnateur d’ULIS : mission 
d'enseignement en ULIS et de 
coordination du dispositif. Poste offert aux
enseignants du 1er et second degré »

Poste à supprimer 
en P8013 et à créer
en G0176

1

G0176 ULIS 
TFC

0251397H CLG 
HAUTES 
VIGNES 
SELONCOURT

TYPE 
AGRE
GE / 
CERTI
FIE/P 
LP/PE

créatio
n

« Coordonnateur d’ULIS : mission 
d'enseignement en ULIS et de 
coordination du dispositif. Poste offert aux
enseignants du 1er et second degré »

1

G0176 ULIS 
TFC

0251524W-CLG 
GRENIER
PONTARLIER

Poste 
1er et 
2 degré

créatio
n

« Coordonnateur d’ULIS : mission 
d'enseignement en ULIS et de 
coordination du dispositif. Poste offert aux
enseignants du 1er et second degré »

1

G0177 ULIS 
TFM

0251677M CLG 
MALRAUX
PONTARLIER

Poste 
1er et 
2 degré vacant

« Coordonnateur d’ULIS : mission 
d'enseignement en ULIS et de 
coordination du dispositif. Poste offert aux
enseignants du 1er et second degré »

modification du 
profil TFM EN 
TFC

1

G0176 ULIS 
TFC

0390004T CLG 
DU PARC
BLETTERANS

Poste 
1er et 
2 degré vacant

« Coordonnateur d’ULIS : mission 
d'enseignement en ULIS et de 
coordination du dispositif. Poste offert aux
enseignants du 1er et second degré »

1

G0176 ULIS 
TFC

0390823H CLG 
DAUBIGNEY
TAVAUX

Poste 
1er et 
2 degré

créatio
n

« Coordonnateur d’ULIS : mission 
d'enseignement en ULIS et de 
coordination du dispositif. Poste offert aux
enseignants du 1er et second degré »

1

L0080
DOCU
MENT
ATION

0251671F LPO 
FAURE 
MORTEAU

TYPE 
CERTI
FIE

vacant

Accompagnement pédagogique et soutien 
à la vie scolaire de l'internat. Assurer une 
présence éducative et pédagogique auprès 
des élèves de l’internat, en complément de 
leur parcours scolaire. Gestion et 
valorisation des ressources documentaires 
adaptées aux besoins des filières 
professionnelles à rayonnement national. 
Création de parcours de recherche 
documentaire : concevoir des guides de 
recherche adaptés à chaque filière

1

SNES : intervention sur le 
nombre de supports 
documentation et demandes 
de précisions sur la 
signification des deux 
premières phrases.

Rectorat : Deux supports 
documentation et ne peut 
apporter de précisions sur ce 
que recouvrent des deux 
premières phrases



L0080
DOCU
MENT
ATION

0700005A CLG 
DUPLESSIS- 
DEVILLE 
FAUCOGNEY 
ET LA MER

TYPE 
CERTI
FIE

vacant

Assurer la continuité de l'encadrement 
éducatif et pédagogique des élèves en 
dehors des heures d’enseignement 
(astreinte Internat). Coordination 
pédagogique inter degré : pilotage 
l’accueil et l’ingénierie documentaire pour 
les élèves du 1er degré (écoles du socle et 
classes transplantées),  expertise 
didactique spécifique à ce cycle , assurer la
continuité des apprentissages. Mise en 
oeuvre de la stratégie de communication 
numérique du dispositif « Collège Ouvert 
» Coordination des partenariats avec les 
associations locales et municipales.

1

SNES : intervention sur le 
nombre de supports 
documentation, demande de 
précisions sur les astreintes 
internat et craintes d’impacts 
sur l’offre en journée.

Rectorat : Un support 
documentation  pourvu par un
contractuel, internat en cours 
de mise en œuvre, une 
douzaine d’élèves à terme

L0201 LETTR
ES 
CLASS
IQUES

0250008Y - LGT 
L. PASTEUR 
BESANCON

TYPE 
AGRE
GE / 
CERTI
FIE

occupé Coordination d'un pôle d'excellence LCA-
Humanités : dans l'établissement (lettres ; 
H- G ; philo ; langues ; sciences) ; et en 
partenariat avec le supérieur : CPGE / FR-
EDUC / laboratoire ISTA / pôle LLCA 
UFR. Création et suivi des partenariats 
(université, bibliothèque municipale, 
archives départementales).

suppression du 
profil , maintien 
du poste en lettres 
classiques.

1

L0202 LETTR
ES 
MODE
RNES

0390924T -  CLG
PRE ST 
SAUVEUR ST 
CLAUDE

TYPE 
AGRE
GE / 
CERTI
FIE/P 
LP

vacant Enseignement en lettres modernes  et 
coordination de la classe relais (0,5+0,5)

suppression 1 SNES : devenir de la partie 
Lettres du poste ?

Rectorat : pas d’information, 
examen de la situation dans le 
cadre de la préparation de 
rentrée 2026

L0401 FLE

0251209D -  
CLG
A. FRANCE 
BETHONCOUR
T

TYPE 
AGRE
GE /
CERTI
FIE

"FLE/FLS, enseignement et coordination 
en UPE2A. Poste ouvert aux PLP, certifiés
et agrégés.

ouverture 2ème 
dispositif

1
SNES : Cela fait deux ans que
l’établissement a changé de 
nom...

L0401 FLE 0251211F CLG 
LANGEVIN 
ETUPES

TYPE 
AGRE
GE / 
CERTI
FIE/P 
LP

occupé "FLE/FLS, enseignement et coordination 
en UPE2A. Poste ouvert aux PLP, certifiés
et agrégés.

1



L0401 FLE 0251397H CLG 
HAUTES 
VIGNES 
SELONCOURT

TYPE 
AGRE
GE / 
CERTI
FIE/P 
LP

vacant "FLE/FLS, enseignement et coordination 
en UPE2A. Poste ouvert aux PLP, certifiés
et agrégés. Poste partagé avec Valentigney

1

L0421 ALLE
MAND

0390033Z LPO 
POLIGNY

TYPE 
AGRE
GE / 
CERTI
FIE

occupé

Référent et bâtisseur d'un partenariat 
franco-allemand entre le LPO FRIANT et 
l'établissement Maria-von-Linden à 
Heidenheim. Fédération des équipes 
pédagogiques sur un projet d'ouverture 
culturelle basé sur les formations 
professionnelles bac et post- bac des 
établissements, tout en développant la 
mobilité des apprenants et personnels, 
avec une implication dans le dispositif 
Erasmus+ ou consortium

1

SNES : Quel est l’intérêt de 
profiler un poste pourvu sur 
ce type de profil ? Nombre de 
supports Allemand ?

Rectorat : Deux supports, 
argumentaire évoquant la voie
techno…

SNES : le profil n’évoque pas 
la voie techno  mais pro et 
nécessité d’informer les 
collègues sur les 
conséquences MCS puis 
transformation du support.

Rectorat : un point sera fait  
pour préciser  voie/pro voie 
techno

L1300
MATH
EMATI
QUES

0250043L - LGT 
X. MARMIER
PONTARLIER

TYPE 
AGRE
GE /
CERTI
FIE

vacant NSI

suppression du 
profil , maintien 
du poste

1 SNES : interroge la cause de 
la suppression du profil

Rectorat : baisse des besoins 
en NSI

L1300
MATH
EMATI
QUES

0700005A CLG 
DUPLESSIS- 
DEVILLE 
FAUCOGNEY 
ET LA MER

TYPE 
AGRE
GE / 
CERTI
FIE

suscept
ible 
d'être 
vacant

Modification du profil :Compétences 
professionnelles solides pour 
l’enseignement des mathématiques 
notamment pour la continuité des 
apprentissages dans le cycle 3, le 
professeur de mathématiques affecté au 
collège Duplessis devra montrer une réelle
attention à la dimension éducative de son 
métier et s’impliquer pleinement dans la 
dynamique collective constitutive de la 
qualité de vie des élèves et de la culture 

modification du 
profil 1



commune développée au sein du collège. 
(démarche de projets innovants, dans le 
cadre de partenariats solides et 
pérennes ) Nouveau profil : Pilotage du 
partenariat Lycée : Gestion du lien avec le 
“Laboratoire de Mathématiques” du lycée 
de secteur pour fluidifier les parcours des 
élèves. Coordination de dispositifs : 
Pilotage des « Cordées de la Réussite » 
dans le cadre du Parcours Avenir. 
Implication active dans l'animation 
éducative du nouvel internat en 
collaboration avec les enseignants d'EPS et
de documentation. Ouverture territoriale : 
Collaboration avec l'équipe médico-sociale
et la collectivité territoriale dans le cadre 
du dispositif « Collège Ouvert ».

L1400
TECH
NOLO
GIE

0900295G - CLG
VAUBAN
BELFORT

TYPE 
CERTI
FIE vacant

Référent numérique du clg préfigurateur 
du plan national numérique ( 760 
tablettes), gestion de la flotte des tablettes, 
réseau pédagogique, actions de formations 
internes,
relations avec les DSI)

1

L1414
SII 
ING 
ME

0390786T LPO 
PRE ST 
SAUVEUR

TYPE 
AGRE
GE /
CERTI
FIE

Implication dans les mobilités Erasmus+, 
correspondant pour l'engagement et 
l'orientation postbac des élèves dans "école
entreprise-territoire d'industrie.
Spécificité modifiée  avec ajout d’heures 
effectuées en voie pro MSPC

1

SNES : interroge sur le 
nombre de support en SII ING
ME, sur le complément en bac
pro MSPC et alerte sur la 
difficulté à recruter un tel 
profil

Rectorat : peut-être encore un 
seul support

L1700 EDUC 
MUSI
CAL

0399999G - 
DSDEN  JURA

TYPE 
AGRE
GE / 
CERTI
FIE

CPD éducation artistique et culturelle , 
musique et arts; Accompagnement des 
équipes dans la conception , MEO et 
évaluation des projets. Grande 
disponibilité, mobilité sur l'ensemble du 
Dpt. Formation et accompagnement des 
enseignants.

Ouverture musique
et arts

1 SNES : interroge sur le 
devenir de la personne en 
MCS compte tenu de son 
affectation actuelle

Rectorat :

L1800 ARTS 
PLAST
IQUES

0399999G - 
DSDEN  JURA

TYPE 
AGRE
GE /

occupé CPD arts visuels Suppression et 
ouverture musique
et

1



CERTI
FIE

arts

L8013 ECO 
GE 
MK

0251994G LPO 
TILLION 
MONTBELIAR
D

TYPE 
AGRE
GE / 
CERTI
FIE/P 
LP

vacant Enseignement BTS MCO, voie scolaire et 
apprentissage. L'enseignant pourra réaliser
une partie de ses enseignements en STMG.
L'enseignant devra maîtriser les techniques
de développement de l'activité 
commerciale, les outils digitaux de 
l'omnicanalité, et le merchandising.

1

SNES : Il n’y a rien de 
spécifique sur ces profils et  
sur le dernier support, 
pourquoi n’est-il pas proposé 
aux PLP ?

Rectorat : remarque 
récurrente, enseigner en BTS 
justifie la spécificité. Pour 
l’ouverture du support de 
Pontarcher aux PLP, la 
question sera posée aux 
inspecteurs.

L8013
ECO 
GE 
MK

0251994G LPO 
TILLION 
MONTBELIAR
D

TYPE 
AGRE
GE / 
CERTI
FIE/P 
LP

vacant

Enseignement BTS NDRC, voie scolaire 
et apprentissage. L'enseignant pourra 
réaliser une partie de ses enseignements en
STMG. L'enseignant devra maîtriser les 
outils de la digitalisation de la relation 
client (Wordpress et Prestashop), et 
maîtriser les techniques de développement 
d'un réseau commercial.

1

L8013
ECO 
GE 
MK

0701194T-SGT 
PONTACHER 
VESOUL

TYPE 
AGRE
GE / 
CERTI
FIE créatio

n

Enseignement en BTS MHR et, à titre 
compl. en pré bac en voie professionnelle. 
Développer, coordonner et promouvoir les 
mobilités inter. (Erasmus+) Liaison bac 
pro- BTS. Assurer le lien avec les prof. de 
l'hôtellerie-restauration et participer au 
dével. des partenariats locaux". Poste 
ouvert aux certifiés et agrégés des discipl.
L8011/8012/8013.

1

P6630 ARTS 
DU 
META
L

0251807D SEP 
FAURE 
MORTEAU

TYPE 
PLP

vacant Enseignement en CAP/BMA (BNMA), 
expérience professionnelle en bijouterie- 
joaillerie-sertissage, connaissance des 
processus de mise en œuvre des matériaux,
histoire de l'art et évolution des styles et 
recherche esthétique, connaissance en 
gemmologie. Ouvert aux enseignants 6630
et 6631.

1

P7140 HORTI
CULT
URE

0251487F-
SEGPA
J. JAURES ST 
VIT

TYPE 
PLP

créatio
n

Compétences et connaissances du champ 
professionnel , espace rural environnement
( production ornementale, vivrière, 
paysage et espaces verts…) , de 
l'enseignement adapté, peuvent postuler 
tous les PLP des disciplines se rapportant 
au champ
prof. ERE

Changement de 
champ 
professionnel

1



P7200 BIOTE
CHNO
LOGI 
E

0700907F 
SEGPA
A. JACQUARD 
LURE

TYPE 
PLP

suscept
ible 
d'être 
vacant

Compétences et connaissances du champ 
professionnel Hygiène alimentation 
service et de l'enseignement adapté, 
peuvent postuler tous les PLP des 
disciplines se rapportant au champ prof. 
HAS

Ouverture du 
champ 
professionnel 
HAS/régularisatio
n.

1

P8013 ECO 
VENT
E

0390915H 
SEGPA CLG 
BASTIE DOLE

TYPE 
PLP

créatio
n

Compétences et connaissances du champ 
professionnel vente distribution logistique 
et de l'enseignement adapté ( Cappei et 
connaissance public REP souhaités), 
peuvent postuler tous les PLP des 
disciplines se rapportant au champ prof. 
VDL.

1

P8013 ECO 
VENT
E

0700828V 
SEGPA J BREL 
VESOUL

TYPE 
PLP

créatio
n

Compétences et connaissances du champ 
professionnel vente distribution logistique 
et de l'enseignement adapté ( cappei 
souhaité),expérienec en CAP ,  peuvent 
postuler tous les PLP des disciplines se 
rapportant au champ prof. VDL.

Ouverture du 
champ 
professionnel VDE

1

P8013
ECO 
VENT
E

0250001R- LP
N.MANDELA 
AUDINCOURT

TYPE 
PLP

créatio
n

Section européenne éco gestion-espagnol , 
gestion et développement des mobilités 
internationales

1

P8039 ECO 
GE GA

0250001R- LP 
N.MANDELA
AUDINCOURT

TYPE 
PLP occupé

Compétences étendues à toutes les 
disciplines tertiaires et certification 
complémentaire espagnol, développer les 
mobilités vers l'international

suppression 
( reconversion en
P8013)

1

L1414 SII I M

0700905D LPO 
BELIN VESOUL

TYPE 
AGRE
GE / 
CERTI
FIE
/PLP

vacant

Ens. BTS CRSA, compétences dans les 
champs: conception , réalisation des 
systèmes automatisés,connaissance de la 
robotique industrielle, des systèmes 
schneider et siemens. Expertise dans la 
gestion/conduite/réalisation de projets 
industriels nécessitant le pilotage et 
l'apprentissage sur site

1 SNES : profil BTS CRSA 
évoqué plusieurs fois ces 
dernières années, combien de 
postes sont pourvus et état des
lieux SII ING ME sur 
l’établissement ?
Rectorat : Envoi de la carte 
des SPEA actualisée aux OS

L2001 ASSIS
TANT

0390013C -  LPO
JACQUES 
DUHAMEL  
DOLE

TYPE 
AGRE
GE / 
CERTI
FIE/P 
LP

occupé Assistant au DDFPT. Ajout du profil 
suivant : poste partagé avec le LP Prévert .

1


